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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1. Вчена рада Приватного вищого навчального закладу «Європейський 

університет» (далі – Вчена рада Університету) є колегіальним органом, склад 

якого затверджується наказом Ректора Університету, строком на 5 років. 

1.2. Вчена рада Університету здійснює свою діяльність відповідно до 

Статуту Університету, цього Положення та локальних актів Університету.  

1.3. Вчена рада Університету створюється для вирішення освітніх та 

наукових питань діяльності Університету, віднесених до її компетенції 

відповідно до Статуту Університету та цього Положення. 

 

2. ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ ТА ФУНКЦІЇ ВЧЕНОЇ РАДИ 

 

2.1. Вчена рада Університету: 

2.1.1. визначає стратегію і перспективні напрями розвитку освітньої, 

наукової та інноваційної діяльності Університету; 

2.1.2. визначає систему та затверджує процедури внутрішнього 

забезпечення якості вищої освіти; 

2.1.3. затверджує освітні програми та навчальні плани для кожного рівня 

фахової передвищої та вищої освіти та спеціальності, у тому числі для 

відокремлених структурних підрозділів Університету; 

2.1.4. ухвалює рішення з питань організації освітнього процесу, визначає 

строки навчання на відповідних рівнях; 

2.1.5. затверджує зразки та порядок виготовлення документів про фахову 

передвищу та вищу освіту, у тому числі спільних і подвійних дипломів; 

2.1.6. ухвалює рішення щодо визначення основних напрямів наукових 

досліджень та інноваційної діяльності Університету; 

2.1.7. здійснює оцінку науково-педагогічної діяльності структурних та 

відокремлених структурних підрозділів Університету; 

2.1.8. присвоює вчені звання професора, доцента та старшого дослідника і 

подає відповідні рішення на затвердження до атестаційної колегії центрального 

органу виконавчої влади у сфері освіти і науки; 

2.1.9. приймає остаточні рішення про визнання іноземних документів про 

вищу освіту, наукові ступені та вчені звання під час прийняття на роботу 

педагогічних, наукових, науково-педагогічних та інших працівників; 

2.1.10. затверджує Правила прийому на навчання для здобуття фахової 

передвищої освіти в Університеті та його відокремлених структурних 

підрозділах, складені на підставі Порядку прийому на навчання до закладів 

фахової передвищої освіти. 

2.1.11. затверджує Правила прийому на навчання для здобуття вищої 

освіти в Університеті та його відокремлених структурних підрозділах, складені 

на підставі Порядку прийому на навчання для здобуттям вищої освіти. 
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2.1.12. рекомендує до друку навчальну, навчально-методичну та наукову 

літературу; 

2.1.13. приймає рішення щодо зарахування як підвищення кваліфікації 

науково-педагогічних працівників: наукове стажування у тому числі і 

міжнародне, участь у програмах академічної мобільності, наукове стажування, 

самоосвіта, здобуття наукового ступеня.  

2.1.14. ухвалює рішення про присвоєння на підставі відповідних положень 

почесних звань Doctor Honoris Causa Університету, Почесний професор 

Приватного вищого навчального закладу “Європейський університет”, 

Заслужений працівник Приватного вищого навчального закладу “Європейський 

університет” та, інших почесних звань Університету. 

2.2. Вчена рада може розглядати й інші питання освітньої та наукової 

діяльності Університету відповідно Статуту Університету. 

 

3. СКЛАД ВЧЕНОЇ РАДИ 

 

3.1. Вчену раду Університету очолює її голова. Голова Вченої ради 

обирається на засіданні Вченої ради шляхом голосування з числа членів Вченої 

ради. 

3.2. До складу Вченої ради Університету входять за посадами ректор, 

перший проректор, проректори, декани, учений секретар, директор бібліотеки, 

головний бухгалтер, керівники органів самоврядування Університету, а також 

виборні представники, які представляють науково-педагогічних працівників і 

обираються з числа завідувачів кафедр, професорів, докторів філософії, докторів 

наук; виборні представники, які представляють інших працівників Університету 

і які працюють у ньому на постійній основі. 

3.3. Вибори до складу Вченої ради починаються за 30 календарних днів до 

закінчення повноважень попереднього складу Вченої ради Університету. 

3.4. За рішенням Вченої ради Університету до її складу можуть входити 

також представники організацій роботодавців. 

3.5. В Університеті можуть бути утворені Вчені ради структурних 

підрозділів, повноваження яких визначаються Вченою радою Університету. 

Вчена рада Університету може делегувати частину своїх повноважень Вченим 

радам структурних підрозділів. 

 

4. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ ЧЛЕНІВ ВЧЕНОЇ РАДИ 

 

4.1. Член Вченої ради Університету має право: 

4.1.1. вносити питання на розгляд Вченої ради Університету; 

4.1.2. висловлювати свою думку в голосуванні та забезпечувати таємність 

голосування; 

4.1.3. отримувати інформацію щодо освітньої і наукової діяльності та 

розвитку Університету. 
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4.2. Член Вченої ради повинен виконувати: 

4.2.1. доручення Вченої ради щодо роботи в комісіях з підготовки питань, 

що розглядаються Вченою радою; 

4.2.2. постійно відвідувати планові та позапланові засідання Вченої ради 

Університету та брати активну участь в обговоренні питань, винесених на 

розгляд. 

 

5. РЕГЛАМЕНТ РОБОТИ ВЧЕНОЇ РАДИ 

 

5.1. Планові засідання Вченої ради скликає Голова ради не рідше, ніж один 

раз на два місяці (крім канікулярної перерви). 

5.2. Організаційна комісія Вченої ради повідомляє членів ради про час і 

місце засідання. 

5.3. Повідомлення про засідання Вченої ради Університету повинні бути 

надіслані членам Вченої ради не пізніше як за тиждень до планового засідання 

Вченої ради. 

5.4. Позачергове засідання Вченої ради Університету скликає Голова ради: 

5.4.1. за власною ініціативою; 

5.4.2. за поданням члена Вченої ради, підтриманим щонайменше третиною 

членів Вченої ради. Письмове подання про скликання позачергового засідання з 

підписами тих, хто підтримує подання, передають Голові Вченої ради через 

секретаря Вченої ради. 

5.5. Дату проведення позачергового засідання Вченої ради Університету 

визначає Голова Вченої ради. Якщо засідання скликається за поданням членів 

Вченої ради, то воно повинне відбутися не пізніше, ніж через два тижні від 

складання подання. 

5.6. Засідання Вченої ради Університету фіксується у протоколах, які 

підписують Голова та секретар Вченої ради. 

 

6. ПРОВЕДЕННЯ ЗАСІДАНЬ ВЧЕНОЇ РАДИ. ПОРЯДОК ДЕННИЙ 

ВЧЕНОЇ РАДИ 

 

6.1. Засідання Вченої ради Університету проводяться згідно з планом 

роботи Університету та планом засідань Вченої ради Університету не рідше, ніж 

один раз на два місяці. 

6.2. Проводить засідання Вченої ради Голова Вченої ради Університету, а 

за його відсутності – заступник Голови Вченої ради. 

6.3. Проект порядку денного планового засідання пропонує Голова Вченої 

ради. 

6.4. Проект порядку денного планового засідання Вченої ради охоплює: 

6.4.1. питання, передбачені планом роботи Вченої ради; 

6.4.2. питання, що випливають з поточної діяльності Вченої ради, 

запропоновані Головою Вченої ради; 
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6.4.3. питання, запропоновані членами Вченої ради на її попередніх 

засіданнях, і підтримані рішенням Вченої ради; 

6.5.4. питання, запропоновані членами Вченої ради у період між 

засіданнями Вченої ради, підтримані щонайменше третиною складу Вченої ради. 

6.6. Питання інформаційного чи формального характеру, які не вимагають 

обговорення, вносять в пункт «Різне» порядку денного. Пропозиції щодо питань 

цього пункту подають члени Вченої ради. 

6.7. Вчена рада Університету на початок планового засідання затверджує 

порядок денний. 

6.8. Порядок денний позачергового засідання Вченої ради визначає Голова 

Вченої ради. Скликаючи позапланове засідання, за поданням членів ради, Голова 

затверджує порядок денний згідно з поданням. 

6.9. Лічильна комісія для таємного голосування (не менше трьох осіб) 

обирається відкритим голосуванням із числа членів Вченої ради, присутніх на 

засіданні, і несе повну відповідальність за процедуру та результати таємного 

голосування. Лічильна комісія обирає зі свого складу голову, за необхідності – 

заступника, а також секретаря. У роботі лічильної комісії не можуть брати участь 

члени Вченої ради, кандидатури яких внесено до бюлетеня для голосування. 

6.10. Засідання Вченої ради проводяться державною мовою, у разі 

запрошення партнерів/гостей з іноземних держав, засідання може проводитися 

англійською або однією з офіційних мов Європейського Союзу. 

 

7. РІШЕННЯ ВЧЕНОЇ РАДИ 

 

7.1. Вчена рада Університету приймає рішення з питань, внесених до 

порядку денного засідання Вченої ради. 

7.2. Таємним голосуванням приймаються рішення про представлення 

кандидатур для присвоєння вчених звань, а також у інших випадках за рішенням 

Голови Вченої ради. 

7.3. Рішення, за винятком випадків, передбачених п. 7.2. цього Положення, 

приймаються відкритим голосуванням простою більшістю її членів, присутніх 

на засіданні, а в разі потреби, таємним голосуванням у встановленому порядку. 

7.4. Рішення Вченої ради вводяться в дію наказами ректора Університету. 

7.5. Рішення, що складається з кількох позицій, може голосуватися разом 

(як одна), якщо ніхто з присутніх не заперечує проти цього. 

7.6. Рішення про представлення кандидатур для присвоєння вчених звань 

вважаються прийнятими, якщо за них проголосувало не менше ніж ¾ членів 

Вченої ради, присутніх на засіданні. 

7.7. Рішення щодо питань порядку денного Вчена рада приймає 

абсолютною більшістю голосів. 

 

8. РЕОРГАНІЗАЦІЯ ТА ЛІКВІДАЦІЯ ВЧЕНОЇ РАДИ 
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8.1. Реорганізація та ліквідація Вченої Ради Університету здійснюється в 

порядку, передбаченому Статутом Університету. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


