
УГОДА 

про співпрацю

м. Умань «17» січня 2025 року

Громадська організація «Міжнародна асоціація сучасної освіти, науки та культури» (далі -  

ГО «МАСОНК») в особі голови організації -  д. пед. н., проф. Осадченко 1.1., з одного боку, та 

Черкаська філія Приватного вищого навчального закладу «Європейський університет» (далі -  

Університет) в особі директора Польової Н.М., з іншого боку, (надалі спільно -  Сторони), 

враховуючи взаємну зацікавленість у розвитку співробітництва, з метою ефективного 

використання спільних можливостей у сфері освіти, науки та культури, уклали цю угоду (далі -  

Угода) про таке.

1. Мета і предмет Угоди

1.1. Сторони виходять з того, що їхня творча співпраця сприятиме досягненню такої мети:

-  поширення вітчизняних та зарубіжних ідей в усіх сферах освіти, науки та культури; 

провадження освітньої, наукової, культурної та просвітницької діяльності задля сприяння 

становленню єдиного міжнародного освітньо-наукового та культурного простору з наданням 

доступу широкому колу верств населення до формальної, неформальної та інформальної освіти, 

незалежно від політики та релігії;

-  задоволення і захисту законних духовних, творчих, культурних, соціальних, 

економічних, громадських та інших інтересів своїх членів та працівників;

-  розвитку творчих і ділових зв’язків між ГО «МАСОНК» та Університетом.

1.2. Предметом Угоди є творча й ділова співпраця ГО «МАСОНК» та Університету щодо 

досягнення вказаної мети.

2. Права та обов’язки Сторін

2.1. За цією Угодою ГО «МАСОНК» забезпечує (у рамках можливостей ГО «МАСОНК»):

2.1.1. Різноаспектну підтримку, сприяння розвитку, координацію діяльності та взаємодії 

Університету з іншими вітчизняними та зарубіжними закладами, установами, 

організаціями, об’єднаннями освіти, науки, культури різних типів, форм та видів 

власності, задля досягнення мети Угоди.

2.1.2. Спільне обговорення пропозицій для подальшого їх внесення до органів державної 

влади і місцевого самоврядування з питань, пов’язаних з метою та напрямами діяльності 

Сторін.

2.1.3. Розробку, реалізацію (зокрема експериментальне впровадження), пропагування,



розповсюдження прогресивних, новаторських, інноваційних вітчизняних та зарубіжних, 

а також розроблених членами / працівниками Сторін ідей, проектів, програм, технологій 

та їх продуктів, у тому числі неприбуткової електронної та друкованої продукції 

(насамперед, фото-, відеопродукції, неприбуткових періодичних видань) тощо в усіх 

сферах освіти, науки та культури, використовуючи будь-які засоби комунікації.

2.1.4. Пропагування мети та напрямів діяльності Університету, використовуючи будь-які 

засоби комунікації, якщо це не суперечить чинному законодавству України.

2.1.5. Створення умов для всебічної едукації, загальнокультурної підготовки та 

перепідготовки працівників Університету та членів їхніх сімей.

2.1.6. Сприяння в розробці додаткових програм з навчання і виховання здобувачів 

формальної, неформальної і інформальної освіти.

2.1.7. Сприяння проведенню наукових досліджень працівниками Університету.

2.1.8. Розповсюдження вітчизняних та зарубіжних ідей / методик (досвіду) 

самореалізації особистості в сучасному суспільстві, використовуючи будь-які засоби 

комунікації.

2.1.9. Організацію, проведення, координацію та фінансування неприбуткових 

конференцій, семінарів, круглих столів, лекцій, вебінарів, коучів, зборів, з ’їздів, 

конкурсів, карнавалів, презентацій, зустрічей, виставок, змагань, вечірок, тематичних 

вечорів, фестивалів, курсів підвищення кваліфікації, стажувань, освітніх курсів, творчих 

студій, клубів, майстер-класів, екскурсій, походів, прогулянок та інших недержавних 

заходів освітнього, наукового, культурного та просвітницького характеру задля 

досягнення мети Угоди.

2.1.10. Активну участь у вітчизняних та міжнародних заходах, що проводяться 

Університетом задля досягнення мети Угоди.

2.1.11. Надання рецензій, експертиз конкретним результатам та загалом діяльності (у 

сфері освіти, науки та культури) Університету, залучаючи профільних спеціалістів 

рецензованого / експертованого продукту серед членів ГО «МАСОНК».

2.1.12. Надання професійних консультаційних послуг працівникам Університету 

членами ГО «МАСОНК».

2.1.13. Залучення працівників Університету до створення спеціалізованих баз даних 

(реєстрів) відповідних вітчизняних та зарубіжних фахівців, експертів, а також закладів, 

установ, організацій, об’єднань освіти, науки, культури різних типів, форм та видів 

власності, приватних осіб задля досягнення мети Угоди.

2.1.14. Створення умов для проходження працівниками Університету курсів підвищення 

кваліфікації, що організовує та реалізує ГО «МАСОНК».

2.1.15. Участь у реалізації програм, проектів, розроблених державними / недержавними



вітчизняними / зарубіжними закладами, установами, організаціями, об’єднаннями освіти, 

науки, культури різних типів, форм та видів власності, приватними особами задля 

досягнення мети Угоди.

2.1.16. Надання фінансової та матеріально-технічної допомоги працівникам 

Університету, які беруть участь у реалізації спільних з ГО «МАСОНК» програм та 

проектів, та задля досягнення мети Угоди.

2.1.17. Представлення і захист законних інтересів працівників та загалом Університету в 

органах державної виконавчої влади, органах місцевого самоврядування, на 

підприємствах, в організаціях, установах та ін.

2.1.18. Здійснення іншої діяльності, не забороненої чинним законодавством України, 

спрямованої на досягнення мети Угоди.

2.2. Згідно з цією Угодою Університет забезпечує (у рамках можливостей Університету):

2.2.1. Різноаспектну підтримку, сприяння розвитку, координацію діяльності та взаємодії 

ГО «МАСОНК» з іншими вітчизняними та зарубіжними закладами, установами, 

організаціями, об’єднаннями освіти, науки, культури різних типів, форм та видів 

власності, задля досягнення мети Угоди.

2.2.2. Спільне обговорення пропозицій для подальшого їх внесення до органів державної 

влади і місцевого самоврядування з питань, пов’язаних з метою та напрямами діяльності 

Сторін.

2.2.3. Розробку, реалізацію (зокрема експериментальне впровадження), пропагування, 

розповсюдження прогресивних, новаторських, інноваційних вітчизняних та зарубіжних, 

а також розроблених членами / працівниками Сторін ідей, проектів, програм, технологій 

та їх продуктів, у тому числі неприбуткової електронної та друкованої продукції 

(насамперед, фото-, відеопродукції, неприбуткових періодичних видань) тощо в усіх 

сферах освіти, науки та культури, використовуючи будь-які засоби комунікації.

2.2.4. Пропагування мети та напрямів діяльності ГО «МАСОНК», використовуючи будь- 

які засоби комунікації, якщо це не суперечить чинному законодавству України.

2.2.5. Сприяння в розробці додаткових програм з навчання і виховання здобувачів 

формальної, неформальної й інформальної освіти.

2.2.6. Сприяння проведенню наукових досліджень членами ГО «МАСОНК».

2.2.7. Розповсюдження вітчизняних та зарубіжних ідей / методик (досвіду) самореалізації 

особистості в сучасному суспільстві, використовуючи будь-які засоби комунікації.

2.2.8. Залучення членами ГО «МАСОНК» до організації, проведення, координації та 

фінансування неприбуткових конференцій, семінарів, круглих столів, лекцій, вебінарів, 

коучів, зборів, з ’їздів, конкурсів, карнавалів, презентацій, зустрічей, виставок, змагань,



вечірок, тематичних вечорів, фестивалів, курсів підвищення кваліфікації, стажувань, 

освітніх курсів, творчих студій, клубів, майстер-класів, екскурсій, походів, прогулянок та 

інших недержавних заходів освітнього, наукового, культурного та просвітницького 

характеру задля досягнення мети Угоди.

2.2.9. Активну участь у вітчизняних та міжнародних заходах, що проводяться ГО 

«МАСОНК».

2.2.10. Надання рецензій, експертиз конкретним результатам та загалом діяльності (у 

сфері освіти, науки та культури) ГО «МАСОНК».

2.2.11. Створення умов для проходження членами ГО «МАСОНК» курсів підвищення 

кваліфікації, що організовує та реалізує Університет.

2.2.12. Участь у реалізації програм, проектів, розроблених державними / недержавними 

вітчизняними / зарубіжними закладами, установами, організаціями, об’єднаннями освіти, 

науки, культури різних типів, форм та видів власності, приватними особами задля 

досягнення мети Угоди.

2.2.13. Надання фінансової та матеріально-технічної допомоги працівникам / членам ГО 

«МАСОНК», які беруть участь у реалізації спільних з Університетом програм та 

проектів, та задля досягнення мети Угоди.

2.2.14. Представлення і захист законних інтересів працівників та загалом 

ГО «МАСОНК» в органах державної виконавчої влади, органах місцевого 

самоврядування, на підприємствах, в організаціях, установах та ін.

2.2.15. Здійснення іншої діяльності, не забороненої чинним законодавством України, 

спрямованої на досягнення мети Угоди.

3. Термін дії Угоди

3.1. Угода діє від «17» січня 2025 року до «17» січня 2030 року.

3.2. Після закінчення терміну дії цієї Угоди Сторони можуть домовитися про продовження 

його чинності, а також про додаткові умови його реалізації.

4. Відповідальність Сторін

4.1. Сторони несуть відповідальність згідно з вимогами чинного законодавства України.

4.2. Невиконання однією зі Сторін зобов’язань, взятих на себе згідно із цією Угодою, є 

підставою для його дострокового розірвання.

5. Додаткові умови

5.1. Ця Угода набирає чинності з моменту його підписання.

5.2. Сторони обмінюються наявними у них інформаційними матеріалами, що безпосередньо



\

стосуються цієї Угоди.

5.3. Угоду укладено у двох примірниках -  по одному для кожної Сторони, що мають 

однакову юридичну силу.

6. Реквізити та підписи Сторін

ГО «Міжнародна асоціація 
сучасної освіти, науки та культури»
вул. Велика Фонтанна, 51/26-53 
м. Умань, Черкаська обл. 20308 
e-mail: gomasonk@gmail.com

Код ЄДРПОУ 44094570 
МФО: 305299 
AT КБ «ПриватБанк»
П/р: № UA053052990000026005041611489

Голова ГО ОНК»

нна ОСАДЧЕНКО

Черкаська філія ПВНЗ «Європейський 
університет
вул. Смілянська 83 
м. Черкаси, Україна, 18008 
Тел.: (0472) 63-09-71 
e-mail: cherkasv@e-u.edu.ua 
Код ЄДРПОУ 25946580 
МФО 300528 
AT «ОТП Банк»
n/pUA393005280000026009101340543
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